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За январь-июнь 2019г. в г. Волгограде зарегистрированы в качестве иu{ущих

работу 5 903 чел., в том числе 3 1б5 чел. в качестве безработных граждан. Уровень

регистрируемой безработицы на 30.0б.2019г. по г.Волгограду составил 0r54О/о.

Напряженность на рынке труда составила 0r7,6Оh. Численность экономически активного
населения г.Волгограда 522 449 чел,

За январь-июнь 2019г. в отделе занятости населения Кировского района
г.Волгограда зарегистрированы в качестве ищущих работу бб0 чел.

За январь-июнь 2019г. зарегистрированы в качестве безработных 358 чел.
Уровень регистрируемой безработицы на 30.0б.2019 г. составил 0,51Уо.
По состоянию на 01.07.2019 года банк вакансий отдела занятости населениrI

Кировского района г. Волгограда составил 529 рабочих мест.
Отделом занятости населения Кировского района трудоустроены 375 чел., в том

числе 5б чел., имеющих инвzuIидность, из них на квотируемые рабочие места
трудоустроены 22 чел.

72 предприятия района представило информачию о квотировании рабочих мест для
приема на работу инвмидов.

Показатель по доле работающих инваllидов трудоспособного возраста
установленный для г.Волгограда, составляет 357о.

Численность инвалидов трудоспособного возраста на территории района составляет
2 024 чел., из них занято труловой деятельностью 491 чел., что составляет 24r3Yo.

В г. Волгограде осуществляют хозяйственную деятельность 25 346 работодателей.
Из них на территории Кировского района 1 013. Взаимодействуют с центром занятости
населениrI Кировского района 5б5 предприятий.

Работодателями Кировского района г. Волгограда за период с января по июнь
2019г. представлены на уведомительную регистрацию 14 коллективных договоров.

У работодателей г.Волгограда есть возможность использованиrI интерактивного
портала Комитета по труду и занятости населения Волгоградской области. За
прошедший период между L{eHTpoM занятости населения и юридическими лицами
Кировского района заключено 52 соглашения об обмене документами в электронном
виде.

Основные показатели деятельностиотдела занятости населения Кировского
района за январь-июнь 2018 г.;

- трудоустроено на оплачиваемьlе общественные работы - 12 чел.;
- трудоустроено 9 безработных граждан, относящихся к категории испытывающих

трудности в поиске работы;
- трудоустроено б4 несовершеннолетних гражданина в возрасте от 14 до 18 лет в

свободное от учебы время (время школьных каникул), из них за счет средств

работодателя.


